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CONVENIO GENERAL DE COLABORACION, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL COLEGIO DEJALISCO, A.C,
EN LO SUCESIVO DENOMINADO “EL COLJAL”; REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR EL MTRO. JUAN
ENRIQUE IBARRA PEDROZA, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE; POR LA OTRA PARTE LA ACADEMIA
MEXICANA DE DERECHO DE LA SEGURIDAD SOCIAL, COLEGIO DE JALISCO A. C., A QUIEN EN LO
SUCESIVO SE DENOMINARA “LA ACADEMIA", REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR LA DOCTORA MAR{A
SUSANA GARCIA SOTO EN SU CARACTER DE PRESIDENTA; CUANDO DICHAS INSTITUCIONES ACTUEN DE
FORMA CONJUNTA SE LES DENOMINARA "LAS PARTES", SUJETANDOSE AL TENOR DE LAS
DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES

1. DECLARAEL COLJAL:

L.

IL

I11.

V.

Que es una Asociacion Civil legalmente constituida segiin consta en la escritura publica 1,952
mil novecientos cincuenta y dos de fecha 9 nueve de noviembre de 1982 mil novecientos
ochentay dos, pasada ante la fe del Lic. Salvador Villasefior Morales, Notario Ptblico Suplente
No. 47 cuarenta y siete del municipio de Guadalajara, Jalisco.

Que dentro del objeto de la asociacién se encuentran: realizar investigaciones académicas y
programas de docencia a nivel superior en las dreas de ciencias sociales y humanidades; asf
como difundir los resultados de sus investigaciones mediante la publicacién de libros y
revistas o cualesquiera otros medios de difusién cultural; colaborar con otras instituciones
del pais o del extranjero para formar y perfeccionar personal especializado en tareas de
investigacion y docencia de alto nivel; asf como realizar, colaborar e intervenir en todo tipo
de actos académicos relacionados directa o indirectamente con las actividades anteriores.

Que, de acuerdo con la clausula décimo séptima de su acta constitutiva, el Presidente de la
Junta de Gobierno tiene la representacion legal con todas las facultades de un apoderado.

Que, en reunién ordinaria de la Asamblea General de Asociados Numerarios, celebrada el 27
veintisiete de febrero de 2026 dos mil veintiséis, el Mtro. Juan Enrique Ibarra Pedroza fue
nombrado Presidente de El Colegio, cuya acta de reunién fue protocolizada mediante
escritura publica nimero 17,470 diecisiete mil cuatrocientos setenta de fecha 31 treinta y
uno de marzo de 2026 dos ml veintiséis pasada ante la fe del Titular de la Notarfa Publica
niimero 19 diecinueve de Zapopan, Jalisco, el Mtro. Angel Zamora Estrada

En la reunion de la Junta de Gobierno de El Colegio, celebrada el 25 veinticinco de marzo de
2026 dos mil veintiséis, se delegan y otorgan facultades generales judiciales y de
administracion, a favor del Presidente de la Junta de Gobierno, Mtro. Juan Enrique Ibarra
Pedroza, cuya acta de reunion fue protocolizada mediante escritura numero 17,471 diecisiete
mil cuatrocientos setenta y uno, otorgada por el Mtro. Angel Zamora Estrada, Notario Publico
Numero 19 diecinueve, del municipio de Zapopan, Jalisco.
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Que se encuentra debidamente inscrito con el Registro Federal de Contribuyentes
CJA821109NDO.

VIL.  Que para efectos del presente convenio sefiala como su domicilio legal en la calle 5 de mayo
#321, de la colonia Centro, en Zapopan, Jalisco, con el c6digo postal 45100.

2. DECLARA LA ACADEMIA:

L Que es una Asociacién Civil con fines no lucrativos constituida legalmente como consta en
la Escritura Publica nimero 31,332 de fecha 05 de noviembre de 2013, dando fe el Lic.
Rubén Arambula Curiel, Notario Publico No. 121 de la Municipalidad de Guadalajara,
inscrita debidamente en el Registro Publico con el folio 29009 el 09 de diciembre de 2013,
con personalidad juridica y patrimonio propio y su domicilio serd la ciudad de Guadalajara,
Jalisco.

Il.  Que sus objetivos, entre otros, tiene los siguientes: El estudio, la difusién y la defensa de los
principios de la Seguridad Social, a efecto de contribuir a garantizar el derecho humano a
dicho servicio publico, a la salud, la asistencia médica, la proteccién de los medios de
subsistencia y los servicios sociales necesarios para el bienestar individual y colectivo tanto
en el Estado de Jalisco como en la Republica Mexicana.

III.  Que, para el debido cumplimiento de sus objetivos, tiene las siguientes atribuciones:

- Promover la unién y la colaboracién entre profesionistas que se dediquen a la
docencia, investigacién y produccién de articulos y libros de cualquier disciplina
ligada a la Seguridad Social, asf como orientar a las personas que se interesen en esta
disciplina social u otras materias afines, provenientes tanto de Universidades tanto
publicas como privadas y demas centros de educacién superior o posgrados del pafs.

- Promover estudios, analisis juridicos y de otra indole, asi como investigaciones
relacionadas con el Derecho de la Seguridad Social y otras ciencias afines.

- Promover con universidades, escuelas, institutos y centros de estudios superiores o
de cualquier otro nivel, de indole publico o privado, en el desarrollo de sus cursos,
programas y actividades docentes de nivel superior o posgrados.

IV. QuelaDoctora MARIA SUSANA GARCIA SOTO es la Presidenta y Representante Legal de LA
ACADEMIA, y sus facultades se precisan en el Articulo Trigésimo Primero de los Estatutos
Sociales y de acuerdo con las facultades y atribuciones que se le fueron conferidas y
ratificadas, las cuales se desprenden de la Escritura Piblica No. 66,614, de fecha 15 de mayo
de 2025, pasada ante la Fe del Licenciado Adalberto Ortega Solis, Notario Publico No. 20 de
la Municipalidad de Guadalajara, Jalisco.

V.  Que, para todos los efectos legales y cumplimiento de obligaciones fiscales, cuenta con
Registro Federal de Contribuyentes: AMD131119I]3.
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Que sefiala como su domicilio legal y fiscal el ubicado en Calle Francisco Javier Gamboa No.
388, interior 101, Colonia Barrera, en la ciudad de Guadalajara, Jalisco, cédigo postal 44150.

Que es su voluntad celebrar el presente convenio de colaboracion académica en los términos
y condiciones establecidos en el mismo.

3. DECLARAN LAS PARTES:

L.

IL

1L

Que se reconocen mutuamente la personalidad juridica y capacidad legal con que se ostentan
sus respectivos representantes, mismos que al momento de suscribir el presente instrumento
juridico, no les han sido revocadas, modificadas ni limitadas en forma alguna.

En la formalizacion del presente convenio de colaboracién, no existe error, dolo, lesion mala
fe, violencia o cualquier otro vicio del consentimiento que pudiera ser causa de nulidad, por
lo que lo celebran de acuerdo con su libre voluntad, reconociendo la certeza y validez de las
declaraciones contenidas en este instrumento juridico, manifestando que no existe conflicto
de interés alguno en términos de la legislacion aplicable.

Que manifiestan su voluntad en aceptar, dentro de los limites de su normatividad, los
derechos y obligaciones derivados de su participacién conjunta en el desarrollo y
cumplimiento de los objetivos que persiguen los programas generales descritos en el
presente convenio; por lo que han decidido suscribir este instrumento al tenor de las
siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO. El objeto del presente convenio consiste en establecer las bases, a partir de las cuales
LAS PARTES llevaran a cabo la organizacién y desarrollo de actividades académicas, de docencia,
investigacion, difusion de la cultura y extensién institucional.

SEGUNDA. ALCANCES. LAS PARTES convienen en desarrollar de manera enunciativa, mas no limitativa, las
siguientes actividades:

1,

I

1L

Proyectos de investigacién conjunta.

Proyectos de investigacion cientifica o educativa en temas de interés mutuo con aplicabilidad social.
Coparticipacién en actividades de difusiéon y extension académica.
Disefiar y organizar en conjunto programas de docencia, cursos de actualizacion, especializacion y

complementacién curricular, seminarios, coloquios, congresos, y actividades académicas de interés

para ambas partes.
Coedicion de publicaciones.
Edicién conjunta de publicaciones, producto de los proyectos de investigacion mutuos.
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IV.  Acceso preferencial a cursos de educacién continua.
EL COLJAL se compromete a otorgar capacitacion en condiciones preferenciales a los académicos de
numero de LA ACADEMIA.

V. Usode instalaciones.

Eluso de instalaciones y el acceso a los curos de educacién continua esté supeditado a la capacidad y
disponibilidad de cada una de LAS PARTES.

VI.  Promocion de actividades interinstitucionales.
Difusion de las actividades que se realicen en el marco de este convenio y los resultados de las
mismas, otorgando los créditos correspondientes.

VII.  Gestién académica, técnica y administrativa.

Gestion académica, técnica y administrativa para el desarrollo de los programas especificos que se
generen en el presente convenio.

TERCERA. CONVENIOS O INSTRUMENTOS. LAS PARTES quedan en libertad de suscribir los convenios o
instrumentos especificos para la ejecucion de los programas contenidos en la clausula segunda, de tal forma
que cada uno incluya caracteristicas, procedimientos, presupuesto y ambitos de operacion. Estos
instrumentos deberan ser firmados y ratificados por sus representantes institucionales.

CUARTA. RESPONSABLES OPERATIVOS. Los responsables de dar seguimiento al presente convenio, seran:

I.  Por parte de EL COLJAL, a quien se desempefie como titular de la Coordinacion de Vinculacion
Institucional de El Colegio de Jalisco, A.C.

Il.  Por parte de LA ACADEMIA, a quien se desempefie como titular de la Comisién de Relacién con
Colegios de Profesionistas y CAmaras Empresariales de la Academia Mexicana de Derecho de la
Seguridad Social, Colegio de Jalisco A. C.

QUINTA. LIMITACIONES. Esta estrictamente prohibido la utilizacion del logotipo o las iniciales de LAS
PARTES, en aquellos actos en los que no exista constancia por escrito de la participacion de las mismas o la
autorizacion expresa de la utilizacién de sus logotipos, siglas o de sus nombres.

Por medio del presente instrumento, se entiende que LAS PARTES tnicamente actuaran de manera conjunta
en aquellos proyectos o actividades en que conste por escrito de manera expresa la participacion de cada
una de ellas.

SEXTA. RELACION LABORAL. LAS PARTES convienen en que el personal seleccionado por cada una de ellas
para la realizacién conjunta de cualquier actividad, con motivo de la ejecucion del presente convenio, se
entenderd relacionado exclusivamente con aquella que lo empled, designé o comisiond; por lo que en caso
de controversia no seran considerados como patrones solidarios o sustitutos, debiendo la parte contratante
sacar en paz y a salvo a la otra institucién en caso de conflictos.

SEPTIMA. PROPIEDAD INTELECTUAL. La propiedad intelectual que se derive de los trabajos realizados
con motivo de este convenio, estara sujeta a las disposiciones legales aplicables y a los instrumentos que
suscriban LAS PARTES, otorgando el debido reconocimiento correspondiente a quienes hayan intervenido
en dichos trabajos.
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En el caso de los trabajos generados, en los que no hubiera sido posible determinar el grado de participacion
de LAS PARTES, la titularidad de los derechos morales y patrimoniales correspondera a ambas instituciones,

en partes iguales, otorgando el debido reconocimiento correspondiente a quienes hayan intervenido en
dichos trabajos.

LAS PARTES podran utilizar los resultados de las actividades académicas amparadas por el presente
instrumento, en sus tareas académicas.

OCTAVA. REVISION Y MODIFICACION. El presente convenio podréa ser revisado previa solicitud de una de
LAS PARTES, pero las modificaciones que al efecto acuerden sélo serdn validas cuando se hagan constar por
escrito, firmado por LAS PARTES o por sus representantes debidamente autorizados.

NOVENA. RESPONSABILIDAD CIVIL. Queda expresamente pactado que LAS PARTES no tendran
responsabilidad civil por dafios y perjuicios que pudieran causarse como consecuencia del caso fortuito o
fuerza mayor, particularmente por paro de labores académicas o administrativas, que pudieren impedir la
continuacién del presente convenio o de los especificos, en la inteligencia de que, una vez superados estos
eventos, se reanudaran las actividades en la forma y términos que determinen las partes.

DECIMA. VIGENCIA. El presente convenio tendrd vigencia al 20 veinte de agosto de 2029 dos mil
veintinueve, a menos que una de ellas comunique a la otra por escrito y con tres meses de antelacion su
intencién de darlo por terminado.

DECIMA PRIMERA. TERMINACION ANTICIPADA. El presente convenio podra terminarse anticipadamente
cuando las partes lo determinen conjuntamente o cuando una de las partes comunique por escrito a la otra,
con treinta dfas naturales de anticipacion, su deseo de darlo por concluido. En cualquier caso, las actividades
que se encuentren en curso continuaran hasta su total conclusion.

DECIMA SEGUNDA. INTERPRETACION. LAS PARTES manifiestan que el presente convenio y los
instrumentos que del mismo se deriven, son producto de buena fe, por lo que realizaran todas las acciones
posibles para su debido cumplimiento. En caso de presentarse alguna discrepancia con motivos de la
interpretacién, cumplimiento o ejecucién, o asuntos que no se encuentren expresamente previstos en el
presente convenio, LAS PARTES lo resolveran de mutuo acuerdo, a través de los responsables designados
en el presente instrumento, en el entendido de que las decisiones deberan tomarse conjuntamente, por
escrito y estaran fundadas por cada uno de sus representantes, anexando dichos acuerdos al presente
convenio, para formar parte integrante del mismo, sin que ninguno contravenga lo estipulado en el presente
instrumento juridico.

DECIMA TERCERA. FORMALIDADES. El presente convenio se realiza por escrito entregandose un tanto con
firmas originales a cada una de LAS PARTES que en él intervienen.

Leido que fue el presente convenio por LAS PARTES, y una vez enteradas de su contenido y alcance legal, de
todas y cada una de las declaraciones y clausulas que lo integran, firmando al calce y al margen para
constancia los que intervinieron y quisieron hacerlo, lo ratifican en dos tantos de igual validez en la ciudad
de Zapopan, Jalisco, a los veinte dias del mes de agosto de dos mil veintiséis.
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MTRO. JUAN EN?éUE IFARRA PEDROZA 11/D/RA. MA@W GARCIA SOTO
PRESIDENTE DE LA JUNTA DE GOBIERNO Y DE PRESIDENTA DE LA ACADEMIA MEXICANA DE
EL COLEGIO DE JALISCO, A.C. " DERECHO DE LA SEGURIDAD SOCIAL,
COLEGIO DE JALISCO A. C.

7 p—
MTRA. lXCHELNACDUL RUIZ ANGUIANO MTRO. FELIPE DE JESUS ARIAS RIVAS
SECRETARIO GENERAL PE VICE PRESIDENTE DE LA
EL COLEGIO DE JALIS€O0, A.C. LA ACADEMIA MEXICANA DE DERECHO DE LA

SEGURIDAD SOCIAL, CO
A

{ D]

/’E‘GIO DE JALISCO A. C.

- i | . .
MTRO. SANTOS/;{{EL FLORES ASCENCIO MTRO. HECTOR ADRIAN MARTINEZ CHAVEZ
DIRECTORADMINISTRATIVO DE SECRETARIO GENERAL DE LA
EL COLEGIO DE JALISCO, A.C. LA ACADEMIA MEXICANA DE DERECHO DE LA

SEGURIDAD SOCIAL, COLEGIO DE JALISCO A. C.

i i /
./// '!W“ -
N " / C/ / MW\\% v/
Cf ’ — /L
= i P / "
MTRO/FE DO PALOMINO RAMOS DR. ANGEL GUILLERMO RU{Z MORENO.
ORDINADOR JURIDICO DE TE,STIGO DE HONOR
/ EL COLEGIO DE JALISCO, A.C. MAESTRO EMERITO DE LA UNIVERSIDAD DE
GUADALAJARA

EL PRESENTE CONVENIO SE REVISA EN CUANTO A SU FORMA
JURIDICA, POR LO QUE LOS COMPROMISOS SUSTANTIVOS QUE SE
ASUMAN CON SU CELEBRACION, ASI COMO LOS ASPECTOS
TECNICOS, OPERATIVOS, PRESUPUESTALES Y FISCALES, SON
RESPONSABILIDAD EXCLUSIVA DEL AREA OPERATIVA Y DE
EJECUCION

LA PRESENTE HOJA DE FIRMAS PERTENECE CONVENIO GENERAL DE COLABORACION, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL COLEGIO DE JALISCO
A.C., REPRESENTADO POR EL MAESTRO JUAN ENRIQUE IBARRA PEDROZA, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE Y POR OTRA PARTE LA ACADEMIA
MEXICANA DE DERECHO DE LA SEGURIDAD SOCIAL, COLEGIO DE JALISCO A. C,, REPRESENTANTADA POR LA DRA. MARIA SUSANA GARCIA
SOTO, EN SU CARACTER DE PRESIDENTA, EN LA CIUDAD DE ZAPOPAN, JALISCO; A LOS VEINTE DIAS DEL MES DE AGOSTO DE DOS MIL VEINTISEIS.
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