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CONVENIO GENERAL DE COLABORACION, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL
COLEGIO DE JALISCO A.C., A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL
COLJAL”, REPRESENTADO POR SU PRESIDENTE, EL. MTRO. JUAN ENRIQUE IBARRA
PEDROZA, Y POR LA OTRA PARTE LA SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA
ESTATAL ANTICORRUPCION DE JALISCO, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE
DENOMINARA “LA SESAJ”, REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR EL DR. GILBERTO
TINAJERO DiAZ, EN SU CARACTER DE SECRETARIO TECNICO; A QUIENES EN SU
CONJUNTO SE LES DENOMINARA “LAS PARTES", Y AL PRESENTE INSTRUMENTO SE
LE DENOMINARA EN LO SUCESIVO “EL CONVENIO”, CONFORME A LAS
DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

L. Que con fecha de 02 dos de junio del 2023 dos mil veintitrés, se celebré el convenio
general de colaboracién entre El Colegio de Jalisco, A.C. y la Secretarfa Ejecutiva del
Sistema Estatal Anticorrupcién del Estado de Jalisco, cuyo objeto fue establecer las bases
para la realizacion de actividades conjuntas en materia académica, cientifica y cultural.
Entre los compromisos adquiridos se destacan la formacién continua, la coedicién de
obras, la transferencia de conocimiento y, fundamentalmente, el disefio y promocién de
politicas integrales para el combate a la corrupcién.

II. Que es voluntad de LAS PARTES firmar el presente convenio a fin de ampliar su
vigencia, quedando sin validez el documento mencionado en el numeral I de los
ANTECEDENTES a partir de la fecha de firma del presente instrumento.

DECLARACIONES
L.- Declara “EL COLJAL”:

L1.- Que es una Asociacién Civil legalmente constituida segin consta en la escritura
publica 1,952 mil novecientos cincuenta y dos de fecha 9 nueve de noviembre de 1982
mil novecientos ochenta y dos, pasada ante la fe del Lic. Salvador Villasefior Morales,
Notario Publico Suplente No. 47 cuarenta y siete del municipio de Guadalajara, Jalisco.

L.2.- Que dentro del objeto de la asociacién se encuentran: realizar investigaciones
académicas y programas de docencia a nivel superior en las 4reas de ciencias sociales
y humanidades; as{ como difundir los resultados de sus investigaciones mediante la
publicacién de libros y revistas o cualesquiera otros medios de difusién cultural;
colaborar con otras instituciones del pais o del extranjero para formar y perfeccionar
personal especializado en tareas de investigacion y docencia de alto nivel; as{ como
realizar, colaborar e intervenir en todo tipo de actos académicos relacionados directa
o indirectamente con las actividades anteriores.
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I.3.- Que, de acuerdo con la cldusula decimoséptima de su acta constitutiva, el
Presidente de la Junta de Gobierno tiene la representacién legal con todas las facultades
de un apoderado.

L4.- Que, en reunién ordinaria de la Asamblea General de Asociados Numerarios,
celebrada el 27 veintisiete de febrero de 2026 dos mil veintiséis, el Mtro. Juan Enrique
Ibarra Pedroza, fue nombrado Presidente de El Colegio, por el periodo comprendido
del 01 de marzo del 2026 al 28 de febrero del 2031, cuya acta de reunién fue
protocolizada mediante escrituraspublica niimero 17,470 diecisiete mil cuatrocientos
setenta de fecha 31 treinta y uno de marzo de 2026 dos mil veintiséis pasada ante la fe
del Titular de la Notarfa Piblica Ntimero 19 diecinueve de Zapopan, Jalisco, el Mtro.
Angel Zamora Estrada.

L.5.- En la reunién de la Junta de Gobierno de El Colegio, celebrada el 25 veinticinco de
marzo del 2026 dos mil veintiséis, se delegan y otorgan facultades generales judiciales
y de administracidn, a favor del Presidente de la Junta de Gobierno, Mtro. Juan Enrique
Ibarra Pedroza, cuya acta de reunion fue protocolizada mediante escritura ntimero
17,471 diecisiete mil cuatrocientos setenta y uno, otorgada por el Notario Publico
Numero 19 diecinueve de Zapopan, Jalisco, el Mtro. Angel Zamora Estrada.

L.6.- Que para efectos del presente convenio sefiala como su domicilio legal en la calle 5
de mayo #321, de la colonia Centro, en Zapopan, Jalisco, con el Cédigo Postal 45100.

L.7.- Que se encuentra debidamente inscrito con el Registro Federal de Contribuyentes
CJA82110SNDO.

II. Declara “LA SESAJ”, por conducto de su Secretario Técnico que:

II.1.- Que es un Organismo Publico Descentralizado, no sectorizado, con personalidad
juridicay patrimonio propio, con autonomfa técnica y de gestién. El Secretario Técnico,
en calidad de representante legal, cuenta con las facultades legales para suscribir el
presente instrumento, de conformidad con el articulo 23, numeral 1, fracciones 1, II,
inciso a), y IV, de la Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Jalisco, asf como de
los articulos 24y 35, de la Ley del Sistema Anticorrupcion del Estado de Jalisco y del
articulo 20, fracciones I, Ill, y V, inciso a), del Estatuto Orgénico de la Secretaria
Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion de Jalisco;

IL2.- Que tiene como finalidades, entre otras, fungir como érgano de apoyo técnico del
Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcién de Jalisco; ejecutar y dar
seguimiento a los acuerdos y resoluciones del Comité Coordinador y del Organo de
Gobierno; participar en organismos y foros regionales, nacionales e internacionales a
efecto de promover una cultura de prevencién y combate a la corrupcién, asi como de
fiscalizacién y control de recursos publicos; elaborar, impulsar y participar en la
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ejecucion de programas conjuntos y coordinados de promocién, difusién y vinculacién
como parte de la agenda del Sistema Estatal Anticorrupcién de Jalisco; instrumentar
acciones para la divulgacién de estudios, analisis, investigaciones y herramientas
elaboradas porla Secretarfay/o en colaboracion con los integrantes del Sistema Estatal
Anticorrupcién de Jalisco o terceros referidos a la cultura de la integridad, asf como la
difusiéon de informacién que contribuya al conocimiento general y especializado en la
materia; y dar seguimiento a la implementacién de la politica ptiblica de prevencién,
deteccion y sancién de faltas administrativas y hechos de corrupcién, asi como en la
fiscalizacién y control de recursos publicos.

IL.3.- Que el Mtro. Gilberto Tinajero Diaz, fue designado como Secretario Técnico a
partir del 01 de febrero del afio 2023, por el Organo de Gobierno de la Secretaria
Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcién de Jalisco, en su Primera Sesién Ordinaria,
celebrada el 19 de enero del 2023, mediante acuerdo A.0G.2023.8, por tal razén, es el
representante legal de “LA SESAJ", de conformidad con el articulo 20, fraccién V, inciso
a), del Estatuto Organico de la Secretarfa Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcién
de Jalisco.

IL.4.- Que el Organo de Gobierno de “LA SESAJ”, aprobé en su Segunda Sesién Ordinaria
celebrada el 28 de mayo de 2026, mediante Acuerdo A.0G.2026.19, la celebracién del
presente Convenio General de Colaboraciéon de conformidad con las facultades
otorgadas en el articulo 19, fraccién XII, de la Ley de Entidades Paraestatales del Estado
de Jalisco, y del articulo 14, fraccién XV, del Estatuto Orgénico de la Secretarfa Ejecutiva
del Sistema Estatal Anticorrupcién de Jalisco.

IL.5.- Que, para los efectos de “EL CONVENIO”, sefiala como su domicilio convencional,
el ubicado en la Avenida de los Arcos numero 767, Colonia Jardines del Bosque,
Guadalajara, Jalisco, México, Coédigo Postal 44520.

IIL.- Declaran “LAS PARTES™:

IML.1.- Que, disponen de elementos, experiencia, recursos técnicos, financieros,
administrativosy humanos suficientes para convenir y obligarse en los términos de “EL
CONVENIO”.

III.2.- Que, se reconocen la capacidad legal con la que concurren a celebrar el presente
instrumento juridico; asimismo conocen el alcance y contenido de “EL CONVENIO” y
estan de acuerdo en respetar sus términos.

IIL.3.- Que, es su voluntad celebrar el presente instrumento juridico.

II1.4.- Que, manifiestan bajo protesta de decir verdad que no existe dolo, ni mala fe, que
no contiene clausula alguna contraria a la ley y para su celebracién no media coaccién
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alguna o cualquier otro vicio del consentimiento que pueda afectar en todo o en parte
la validez de “EL CONVENIO”".

En atenciéon a las declaraciones que preceden, “LAS PARTES” manifiestan su
conformidad y se comprometen al tenor de las siguientes:

CLAUSULAS
PRIMERA. OBJETO
El presente convenio tiene como objeto establecer las bases y criterios generales sobre los

cuales “LAS PARTES”, para realizar acciones conjuntas de colaboracién académica,
cientifica, técnica y cultural. El propésito es fortalecer el cumplimiento de sus funciones
institucionales, con especial énfasis en la cultura de la integridad, la transparencia y el
combate a la corrupcién, a través de las siguientes actividades enunciativas, mas no
limitativas:

I. Formacion y Capacitacion: Disefiar, organizar e impulsar cursos, conferencias,
simposios y programas de formacién y actualizacién en temas de interés mutuo, tales
como el combate a la impunidad, la administracién de archivos y el fortalecimiento de
la cultura de la legalidad.

s

IL. Politicas Publicas y Asesoria Técnica: Colaborar en la promocién, implementacién
y evaluacién de politicas integrales anticorrupcién, brindando asesoria técnica mutua
para mejorar los mecanismos de rendicién de cuentas.

III. Difusion y Gestion del Conocimiento: Coeditar, publicar y difundir obras,
colecciones bibliograficas y trabajos de investigacién; asi como transferir
conocimientos relativos a la normativa estatal en materia anticorrupcién.

IV. Proyectos Colaborativos: Identificar y desarrollar iniciativas conjuntas que
enriquezcan las funciones de "LAS PARTES" y promuevan la integridad ptblica.

V. Otras Actividades: Todas aquellas que "LAS PARTES" acuerden por escrito para el
efectivo cumplimiento de la ejecucién de "EL CONVENIO".

SEGUNDA. PROGRAMAS DE TRABAJO

“LAS PARTES” acuerdan que los programas de trabajo que se deriven de este convenio
seran acordados previamente entre ellas, estableciendo con toda precisién y por escrito,
mediante convenios especificos, seglin corresponda, las actividades a desarrollar, la
responsabilidad de cada una de las partes, personal involucrado, instalaciones y equipo a
utilizar, calendario de trabajo, asf como todo lo necesario para determinar con exactitud
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los fines y alcances de cada uno de dichos convenios que seran los instrumentos
operativos de “El CONVENIO”.

TERCERA. PROYECTOS DE TRABAJO ESPECIFICOS
Para el cumplimiento del objeto del presente instrumento, “LAS PARTES”, podran

suscribir convenios especificos respecto de los proyectos de trabajo que consideren
necesarios de acuerdo con sus funciones y competencias, en los que se deberan
describir detalladamente los proyectos que se pretendan desarrollar cuando coincidan
en trabajos y materias comunes, en lo sucesivo los "Proyectos”. Dichos convenios
especificos, una vez suscritos, formaran parte integrante de este instrumento.

En el desarrollo de “Proyectos”, el intercambio de informacién resultante de los
mismos, y de los productos que deriven del cumplimiento del objeto del presente
instrumento, "LAS PARTES" se comprometen a respetar la normatividad vigente y
aplicable a cada una de estas.

CUARTA. COMISION DE ENLACE.
Las partes convienen crear una Comisién de Enlace para la comunicacién entre ellas, y

dar seguimiento a los “Proyectos” y demas trabajos comunes que deriven del “EL
CONVENIO”, para lo cual en este momento cada una designa a una persona
representante, por lo que “LA SESAJ” nombra a la Dra. Blanca Fatima del Rosario
Hernandez Morales, Directora de Coordinacién Interinstitucional o quien funja con
tales funciones, mientras que “EL COLJAL” nombra a quien funge como Titular de la
Coordinacién de Vinculacién Institucional de El Colegio de Jalisco A.C.

Asimismo, "LAS PARTES" quedan facultadas para sustituir a sus representantes
cuando lo consideren conveniente, notificando por escrito a la otra parte cuando menos
con 5 (cinco) dias naturales de anticipacién a la fecha de la sustitucion.

QUINTA. PROPIEDAD INTELECTUAL
“LAS PARTES” convienen que lo relativo a la propiedad de los derechos de autor, de los

materiales que se elaboren como resultado de las actividades conjuntas que
desarrollen, asf como lo correspondiente a los derechos de propiedad intelectual e
industrial que pudieran llegar a derivarse de los trabajos de investigacién. En este
sentido acuerdan que serdn cotitulares de la propiedad intelectual generada o creada
como resultado de las actividades pactadas, manteniendo cada parte la titularidad de
su propiedad intelectual quedando sujetos a la Ley Federal del Derecho de Autor, y las
demas disposiciones juridicas aplicables.
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SEXTA. PROTECCION DE DATOS

“LAS PARTES” se comprometen a respetar los derechos respecto de la informacion
publica clasificada como reservada o confidencial, porlo que al transferirse este tipo de
informacion -previa autorizacién del titular de los derechos o en los supuestos que la
Ley lo contempla- “LAS PARTES” deberan tomar las medidas adecuadas para su
proteccidn, tratamiento, acceso, utilizacién, sustraccién, modificacién, destruccién o
eliminacion correspondiente, sujetdndose para tal efecto a lo establecido en las leyesy
demas disposiciones normativas en materia de transparencia y acceso a la informacién
publica asf como de proteccion de datos personales.

SEPTIMA. CESION O TRANSFERENCIA DE DERECHOS Y OBLIGACIONES
Ninguna de "LAS PARTES" podrd ceder o transferir a terceros los derechos y

obligaciones que emanen de “EL CONVENIO” o de los “Proyectos” derivados del
mismo, salvo que medie autorizacién o acuerdo por escrito entre las mismas.

OCTAVA. CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR
“LAS PARTES"” estardn exentas de toda responsabilidad civil, en caso de retraso o

incumplimiento total o parcial de este instrumento, cuando el retraso o incumplimiento
se deba a causas de caso fortuito o fuerza mayor, entendiéndose por esto todo
acontecimiento futuro, ya sea fenomeno de la naturaleza o humano, que esté fuera del
dominio de la voluntad de ellas y que no pueda preverse o evitarse.

El presente instrumento podra continuar produciendo todos sus efectos legales una vez
que hayan desaparecido las causas que motivaron dicha suspensién.

NOVENA.VIGENCIA
El presente instrumento entrard en vigor al momento de su firma y tendra vigencia

hasta el dfa 31 de enero del 2028 dos mil veintiocho, fecha en la que vence el
nombramiento del titular de “LA SESAJ”. Si hubiera acciones de colaboracién en curso, el
convenio se dard por terminado hasta el cumplimiento de aquellas.

DECIMA. MODIFICACIONES
Este instrumento podréd ser modificado o adicionado por voluntad de “LAS PARTES”,

mediante la firma del Convenio Modificatorio respectivo, el cual obligard a los
signatarios a partir de la fecha de su firma y que deberd anexarse al presente
instrumento como parte integral del mismo.
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DECIMA PRIMERA. RELACION LABORAL
"LAS PARTES" que intervengan en la realizacién de los trabajos derivados del presente

instrumento mantendrd su relacion laboral y estar4 bajo la direccién y dependencia de
la parte respectiva que lo haya contratado, por ende, asumirdn su responsabilidad por
este concepto; por lo tanto, no se crearan relaciones de cardcter laboral, civil,
administrativa o de cualquier otra indole una con otra, y en ningtin caso ni por ningun
motivo a “LA SESAJ” y “EL COLJAL” se les podra considerar como patrén sustituto o
solidario.

DECIMA SEGUNDA.TERMINACION ANTICIPADA
“EL CONVENIO” podrd darse por terminado cuando asf lo determinen "LAS PARTES"

de comun acuerdo o cuando una de ellas comunique por escrito a la otra con 30
(treinta) dias naturales de anticipacién su deseo de darlo por concluido, salvo que
existan “Proyectos”, documentos o cualquier otro trabajo pendiente de entregar con
plazo determinado, y cuyo avance sea de tal forma significativo que resulte perjudicial
dicha terminacion, en tal sentido hasta en tanto se entregue o se concluya el trabajo
pendiente, se podra dar por terminado.

DECIMA TERCERA. INTERPRETACION Y CONTROVERSIAS
“LAS PARTES” manifiestan que la firma del presente instrumento y los compromisos

contraidos en él, son producto de su buena fe, por lo que realizardn todas las acciones
necesarias para su debido cumplimiento; en caso de presentarse alguna discrepancia
sobre su interpretacién o cumplimiento, ésta serd resuelta de comtn acuerdo por “LAS
PARTES”, dejando constancia por escrito.

DECIMA CUARTA. INFORMACION PUBLICA.
“LAS PARTES” en cumplimiento a la legislacion aplicable, convienen en promover y

fomentar el acceso, consulta, recepcién, difusién, reproduccién y publicacién de la
informacién publica que se origine con motivo del cumplimiento del presente
instrumento.

DECIMO QUINTA. CLAUSULAS INDEPENDIENTES.
“LAS PARTES” declaran que las clausulas del presente instrumento son

independientes, porlo que en caso de que alguna de ellas se declare nula, invalida, ilegal
oinejecutable, en virtud de alguna norma juridica, no originara la nulidad de las demés
clausulas acordadas, ni la nulidad total del presente instrumento; a menos que se
afecten los elementos de existencia y/o validez previstos en la normatividad que regula
a este tipo de instrumentos.
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Leido el presente instrumento, enteradas “LAS PARTES” del contenido y alcance de cada
una de sus clausulas e indicando que en su celebracién no existe dolo, mala fe, o cualquier
otro motivo que vicie su consentimiento, lo firman por duplicado, en ciudad de
Guadalajara, Jalisco a los veintinueve dias del mes de junio de dos mil veintiséis.

POR “EL COLJAL”

TESTIGOS

MTRA. IXCHEL N L RUIZ ANGUIANO

Secretaria Generalde

MT TN T ozz

Presgidenta del Comité Coordi

representacion del Comité dé Participacién El Colegio de Jalisco A.C.
Social.
V. 4l
/Fﬁt %H? W
DRA. BLANCA FATIMA DEL ROSARIO MTRO. SANTOS JOEL FLORES ASCENCIO
HERNANDEZ MORALES Director Administrativo de El Colegio de
Directora de Coordinacién Interinstitucional Jalisco, A.C.

-

MTRO, FERNANDO PAl;Qiiﬁ\No RAMOS

Coordinador Juridice-de El Colegio de Jalisco,
e A.C.

-~

La presente hoja de firmas corresponde al Convenio General de Colaboracién celebrado entre el Colegio de Jalisco A.C. y
la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcidn de jalisco, celebrado el dia 29 del mes de junio de 2026, el

cudl consta de 08 ocho hojas ttiles por una sola cara.
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