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CONVENIO MARCO DE COLABORACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, EL INSTITUTO
DE PLANEACION Y GESTION DEL DESARROLLO DEL AREA METROPOLITANA DE
GUADALAJARA, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “IMEPLAN”,
REPRESENTADO POR MARTHA PATRICIA MARTINEZ BARBA EN SU CALIDAD DE
DIRECTORA GENERAL; Y POR LA OTRA EL COLEGIO DE JALISCO, A.C., A QUIEN EN LO
SUCESIVO SE LE DENOMINARA COMO “EL COLJAL”, REPRESENTADO POR ROBERTO
ARIAS DE LA MORA, EN SU CALIDAD DE PRESIDENTE DE LA JUNTA DE GOBIERNO, A
QUIENES DE MANERA CONJUNTA SE LES NOMBRARA COMO “LAS PARTES”, MISMAS
QUE SE SOMETEN AL TENOR DE LAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES
PRIMERA. Declara el “IMEPLAN” que:

1) Es un Organismo Publico Descentralizado Intermunicipal regido por la Ley de Coordinacion
Metropolitana del Estado de Jalisco y el Estatuto Organico de las Instancias de Coordinacién
Metropolitana del Area Metropolitana de Guadalajara.

Il) Martha Patricia Martinez Barba, en su caracter de Directora General, cuenta con las facultades
necesarias para suscribir el presente contrato de conformidad con los articulos 60 y 63 del
Estatuto Organico de las Instancias de Coordinacion Metropolitana del Area Metropolitana de
Guadalajara, en los cuales consta que cuenta con la atribucion de representar al Instituto en todos

los actos administrativos para su funcionamiento, convenios y contratos, asi como ante las
autoridades administrativas, judiciales y de trabajo, con todas las facultades generales y
especiales que se requieran, excepto los relativos a actos de dominio o los que requiera
autorizacion expresa de la Junta de Gobierno del Instituto, y de conformidad con el punto Gnico dé

la Sesion Extraordinaria de la Junta de Coordinacion Metropolitana, celebrada el 28 de septiembre (\
del 2022, en el cual se le designo por unanimidad como Directora General del IMEPLAN. \y )
lll) Tiene por objeto elaborar y proponer instrumentos de planeacién metropolitana, estudios y \J\
propuestas, asi como mecanismos de coordinacion de las instancias, e intervenir en todas las Q
fases de las politicas de coordinacion metropolitana, en el &mbito de sus atribuciones. ;

IV) Para efectos del presente convenio designa como domicilio el ubicado en Av. Abedules #565,
Colonia Los Pinos, Cédigo Postal 45120, en el municipio de Zapopan, Jalisco.

SEGUNDA. Declara “EL COLJAL” que:

I) Es una Asociacion Civil legalmente constituida segln consta en la escritura publica 1,952 mil
novecientos cincuenta y dos de fecha 9 nueve de noviembre de 1982 mil novecientos ochenta y

Pagina1de 6 %




EL C%LEGIO
e
JALISCO

imeplar

instituto de Planeacion y Gestion del Desarrollo

Convenio Marco de Colaboracion que celebran el Instituto de Planeacion y Gestion del Desarrollo del Area
Metropolitana de Guadalajara y El Colegio de Jalisco el diecinueve de febrero de dos mil veintiséis.

DIRECCION JURIDICA

CONVENIO MARCO DE COLABORACION NO. DJ/02/2026

dos, pasada ante la fe del Lic. Salvador Villasefior Morales, Notario Publico Suplente No. 47
cuarenta y siete del municipio de Guadalajara, Jalisco.

I) Dentro del objeto de la asociacion se encuentran: realizar investigaciones académicas vy
programas de docencia a nivel superior en las areas de ciencias sociales y humanidades; asi
como difundir los resultados de sus investigaciones mediante la publicacién de libros y revistas o
cualesquiera otros medios de difusién cultural; colaborar con otras instituciones del pais o del
extranjero para formar y perfeccionar personal especializado en tareas de investigacion y
docencia de alto nivel: asi como realizar, colaborar e intervenir en todo tipo de actos académicos
relacionados directa o indirectamente con las actividades anteriores.

ll) De acuerdo con la clausula décimo séptima de su acta constitutiva, el Presidente de la Junta
de Gobierno tiene la representacion legal con todas las facultades de un apoderado.

IV) En reunion ordinaria de la Asamblea General de Asociados Numerarios, celebrada el 01
primero de febrero de 2021 dos mil veintiuno, el Dr. Roberto Arias de la Mora fue nombrado
Presidente de El Colegio, cuya acta de reunién fue protocolizada mediante escritura publica
ntimero 45,520 cuarenta y cinco mil quinientos veinte de fecha 29 veintinueve de abril de 2021
dos mil veintiuno pasada ante la fe del Titular de la Notaria Publica nimero 31 treinta y uno de
Zapopan, Jalisco, el Lic. Miguel Heded Maldonado.

V) En la reunién de la Junta de Gobierno de El Colegio, celebrada el 01 primero de marzo de 2021
dos mil veintiuno, se delegan y otorgan facultades generales judiciales y de administracion, a favor
del Presidente de la Junta de Gobierno, Dr. Roberto Arias de la Mora, cuya acta de reunién fue
protocolizada mediante escritura nimero 45,177 cuarenta y cinco mil ciento setenta y siete,
otorgada por el Lic. Miguel Heded Maldonado, Notario Publico Numero 31 treinta y uno, del
municipio de Zapopan, Jalisco.

VI) Para efectos del presente contrato sefiala como su domicilio legal en la calle 5 de mayo #321

de la colonia Centro, en Zapopan, Jalisco, con el cédigo postal 45100. v

VIl) Se encuentra debidamente inscrito con el Registro Federal de Contribuyentes\\e
CJA821109NDO. N

N\
Expuesto lo anterior y en pleno conocimiento y aceptacion de los alcances y términos de este i
instrumento, “LAS PARTES” convienen en obligarse al tenor de las siguientes

CLAUSULAS

/’\
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PRIMERA. OBJETO. El objeto del presente Convenio consiste en establecer las bases conforme
a las cuales “LAS PARTES” coordinaran acciones a efecto de realizar trabajos y proyectos
conjuntos, permitiran el intercambio de instalaciones, equipos, datos, informacion, conocimiento y
acervos disponibles de ambas instituciones, colaboraran en torno a la produccion, edicién y
publicacion de obras, asi como el impulso de actividades conjuntas relacionadas con politicas
metropolitanas y otros temas relacionados directamente con el objeto de cada una de ellas.

SEGUNDA. ALCANCE DEL OBJETO. Para el cumplimiento del objeto de este instrumento, “LAS
PARTES” se comprometen a lo siguiente:

a) Intercambiar informacion, conocimiento, materiales, estudios y conjuncion de esfuerzos en la
generacion de nueva informacion por medio de procesos de investigacion aplicada en los que
participe cada una. En todo caso, “LAS PARTES” se obligan a prevenir el uso y divulgacion
no autorizada de cualquier informacién confidencial.

b) Prestarse asesoria técnica mutua para el disefio de actividades relacionadas con el objeto del
presente convenio.

c) Facilitarse mutuamente el uso de las instalaciones, equipos y recursos técnicos en la medida
de las capacidades y disponibilidad de cada una de “LAS PARTES”.

d) Colaborar en la medida de las capacidades y disponibilidad de cada una de “LAS
PARTES” en el desarrollo e implementacion de cursos, programas y talleres de capacitacion.

e) Fomentar la construccion de politicas publicas e instrumentos de difusion y publicacion del
conocimiento.

f)  Colaborar conjuntamente y aportar, en la medida de las posibilidades de cada una de “LAS

PARTES”, recursos técnicos, humanos, y tecnolégicos para la produccion, edicion, coedicién
y publicacidn de obras sobre temas de interés comun, sujeto a la disponibilidad presupuestal.

g) Las demas que acuerden ambas partes.
Las actividades sefialadas, estaran sujetas a la suscripcion de convenios especificos de
coordinacion entre “LAS PARTES”, de acuerdo con la disponibilidad de sus recursos humanos,

financieros y materiales, asi como sus intereses.

TERCERA. DE LOS CONVENIOS ESPECIFICOS DE COORDINACION. Para el cumplimiento
del objeto del presente instrumento “LAS PARTES” celebraran convenios especificos de
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coordinacion, los cuales deberan de ser firmados por quienes cuenten con las facultades para
comprometerlas y representarlas legalmente.

Los convenios especificos de coordinacion, estaran sujetos a la normatividad aplicable que regula
a “LAS PARTES” y deberan contener entre otros aspectos: objeto, actividades a realizar,
compromisos, calendarios y lugares de trabajo, personas coordinadoras o responsables del
seguimiento y ejecucion, recursos técnicos, materiales y aportaciones financieras en su caso.

CUARTA. VIGENCIA. Este convenio marco entrara en vigor a partir de la fecha de su firma y
estara vigente por cuatro anos.

Podra darse por terminado por cualquiera de “LAS PARTES” mediante aviso por escrito a la
contraparte realizado con 30 dias naturales de anticipacion, en el entendido de que las actividades
que se encuentren en ejecucion deberan ser concluidas salvo acuerdo en contrario.

QUINTA. PROPIEDAD INTELECTUAL. “LAS PARTES” reconocen que en virtud del
cumplimiento del objeto de este Convenio, o los convenios especificos de coordinacion que se
deriven del mismo, se transmitird informacion que podria constituir secretos industriales,
informacion confidencial o reservada o de propiedad intelectual, entendiéndose ésta por cualquier
derecho exclusivo, registrado o no registrado o en tramite de registro, perteneciente a cada una de
“LLAS PARTES” o a persona fisica o juridica diversa con la que las mismas tengan celebrado
cualquier tipo de convenio, por lo cual, desde este momento reconocen la exclusividad recaida
sobre dicho patrimonio y se obligan a guardarla y mantenerla.

El patrimonio intelectual transmitido en virtud de este Convenio o los convenios especificos de
coordinacion que se deriven del mismo, es y seguird siendo propiedad Unica y exclusiva de la

parte a la que le pertenece y quien lo transmite y se utilizara de conformidad con los lineamientos |

sefialados por esta misma sin que pueda entenderse que derivado de tal transmision se concede
licencia de uso que exceda los términos establecidos en este instrumento o cesion de derechos
alguna.

Por otro lado, “LAS PARTES” convienen que las obras, inventos, modelos, disefios, signos
distintivos, secretos industriales o cualquier otra variable de propiedad industrial o derechos de
autor asi como el conocimiento, informacién y datos compartidos y/o creados por ambas partes
que excedan el alcance de los proyectos acordados en Convenios Especificos de Coordinacion,
generados a partir de las actuaciones conjuntas, se entenderan en copropiedad hasta en tanto no
se suscriban los acuerdos especificos que determinen la titularidad de los derechos de
explotacion o patrimoniales, la facultad para el registro en las dependencias correspondientes asi
como la definicién de atribuciones y restricciones necesarias para proteger la integridad de dichos

derechos de exclusiva.
e
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SEXTA. DERECHOS PATRIMONIALES. La titularidad, registro, administracion, uso, explotacion y

demas términos y condiciones que deban considerarse sobre los derechos patrimoniales que

surjan en virtud de la propiedad intelectual generada como consecuencia del trabajo y

colaboracion conjunta entre “LAS PARTES” se regira de conformidad con lo establecido en los

convenios especificos suscritos por ambas para la realizacién de un proyecto especifico o una
colaboracion en particular.

SEPTIMA. RELACION LABORAL. E| presente acuerdo no genera relacion laboral alguna entre
“LAS PARTES?”, ni entre éstas, y el personal que emplee cualquiera de las dos para el desarrollo
del objeto de este convenio o los convenios especificos que se celebren en virtud del mismo.
Compete de manera exclusiva a cada una de las partes la responsabilidad del personal que
vincule para la ejecucion del presente convenio y por los derechos laborales que se generen.

OCTAVA. CONFIDENCIALIDAD Y RESERVA. Toda la informacién compartida, generada y
administrada entre “LAS PARTES”, debera ser clasificada debidamente cuando su caracter sea
confidencial o reservado, resguardarse y protegerse conforme a lo que exija la ley aplicable y se
determinara su cambio de estado por acuerdo de ambas en tanto se hayan concluido los procesos
estratégicos o deliberativos que restrinjan su uso.

NOVENA. MODIFICACIONES. Las modificaciones o adiciones realizadas al presente instrumento
que alteren el objeto, alcances o términos de este, realizadas por voluntad o condiciones de cada
una de “LAS PARTES”, se formalizaran mediante la firma del contrato modificatorio respectivo,
dichas modificaciones o adiciones obligaran a los signatarios a partir de la fecha de la firma.

Las notificaciones que se tengan que realizar a “LAS PARTES” respecto a sus datos generale
tales como domicilio o cambios en los representantes, se haran saber mediante una notificacion
oficial que podra ser remitida en formato fisico con acuse de recibo. Las notificaciones de este
caracter comenzaran a surtir efectos a partir del dia siguiente de haber sido recibidas por la otra
parte.

DECIMA. INTERPRETACION Y CUMPLIMIENTO. “LAS PARTES” manifiestan que los
compromisos contenidos en este instrumento son producto de la buena fe, por lo que realizaran
todas las acciones necesarias para su debido cumplimiento; en caso de suscitarse duda o
controversia en la interpretacion y cumplimiento de este, las resolveran de comun acuerdo.
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Leido que fue el presente instrumento y enteradas las partes del contenido y alcance de cada una
de sus clausulas, lo firman en dos tantos originales a los diecinueve dias del mes de febrero de
dos mil veintiséis.

POR “EDCOLJAL” POR EL “IMEPLAN”

DR. ROBERTO KBAA k?E LA MORA MARTHA PATRICIA MARTINEZ BARBA
PRESIDENTE D LA JUN DE GOBIERNO DIRECTORA GENERAL
Y DE EL COLEGIO DE JA |sco, AC DEL “IMEPLAN”
\ 0L Wy
MTRA. |xc NACDUL RUIZ ANGUIANO ONICA TERESITA BALLESCA RAMIRE
ETARIQ_.GENFRAL DIRECTORA DE PLANEACION
DE EL COLEGIO DE JALISCO, A.C. ESTRATEGICA, SEGUIMIENTO Y

EVALUACION DEL “IMEPLAN”

MTRO. SANTOS JOELFLORES ASCENCIO
DIRECTOR ADMINISTRATIVO
DE EL COLEGIO DE JALISCO, A.C.

MTRO RN7-\NDO PALOMlNO RAMOS
agt OORDINADOR JURIDICO
//’/ DE EL COLEGIO DE JALISCO, A.C.

LA PRESENTE HOJA DE FIRMAS PERTENECE CONVENIO MARCO DE COLABORACION, QUE
CELEBRAN POR UNA PARTE EL INSTITUTO DE PLANEACION Y GESTION DEL DESARROLLO DEL
AREA METROPOLITANA DE GUADALAJARA, REPRESENTADO POR MARTHA PATRICIA MARTINEZ
BARBA EN SU CARACTER DE DIRECTORA GENERAL Y EL COLEGIO DE JALISCO A.C.,
REPRESENTADO POR EL DR. ROBERTO ARIAS DE LA MORA, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE,
EN ZAPOPAN, JALISCO; A DIECINUEVE DE FEBRERO DE DOS MIL VEINTISEIS.
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