EL COLEGIO

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO

La presente carétula de Contrato Individual de Trabajo por Tiempo Determinado tiene como finalidad la
modificacion de una o més de las condiciones laborales pacladas entre LAS PARTES respecto a la cldusula
vigésima del Contrato Individual de Trabajo por Tiempo Determinado celebrado entre las mismas el dia 01
primero del mes febrero del afio 2023 dos mil veintitrés. LAS PARTES reconocen y aceptan que todas las
declaraciones y cléusulas no modificadas en la presente cardtula, de manera expresa, persistirdn en los mismos

AREA DE ADSCRIPCION:

VIGENCIA AMPLIADA HASTA:

o d @ m——
JALYISCO términos hasta en tanto concluya la vigencia aqui establecida; asi mismo estan conscientes de que ésta caratula
es parte inherente al Contrato principal.
LAS PARTES
EL COLEGIO: EL COLEGIO DE JALISCO, A.C., POR CONDUCTO DE SU REPRESENTANTE LEGAL EL DR.
ROBERTO ARIAS DE LA MORA.
EL TRABAJADOR: EVA DE NOVA MORALES
PUESTO A DESEMPENAR: EDITOR

ALIANZAS ESTRATEGICAS

28 VEINTIOCHO DE FEBRERO DE 2026 DOS MIL VEINTISEIS.

JORNADA LABORAL: 30 TREINTA HORAS SEMANALES
CONTRAPRESTACION
PERIODICIDAD: MENSUAL
MONTO: $9.755.77 NUEVE MIL SETECIENTOS CINCUENTA Y CINCO PESOS 77/100 M.N.

PRESTACIONES ADICIONALES

VALES DE DESPENSA:

$975.57 NOVECIENTOS SETENTA Y CINCO PESOS 57/100 MENSUALES.

SU\SCRIPCION DEL PRESENTE INSTRUMENTO CONTRACTUAL

LUGAR:
FECHA:

ZAPOPAN, JALISCO.
g 01 PRIMERO DE ENERO DE 2026 DOS MIL VEINTISEIS.
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GOt AL\LSCO, AC.

de la Junta

DR. ROBERTO ARIAS DE LA MORA.

MTRA. EVA DE NOVA MORALES
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MTRA. IXCHEL NA}D/UL RUIZ A
Secretario General.

MTRO.SANTOS JOEL FLLORES ASCENCIO
Directpf Administrativo.
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