EL COLEGIO DE JALISCO A. C.

Con base en lo establecido en la fraccibn V, de la Clausula
Cuadragésima Segunda, de los Estatutos de El Colegio de Jalisco A.
C., presento a la aprobacion de los integrantes de esta Asamblea

General de Asociados Numerarios, la presente propuesta de
Programa de trabajo 2021

Investigacion
Se prevé iniciar los trabajos para la creacion de dos centros
especializados: el Centro de Estudios del Federalismo, que recupere la

tradicion que Jalisco ha tenido en la materia.

Con relacion a la pertenencia de nuestros investigadores en el
Sistema Nacional de Investigadores (SNI) del Consejo Nacional de
Ciencia y Tecnologia, se prevé impulsar y apoyar institucionalmente a
aquellos que participen en las convocatorias para el ingreso o

renovacion de su categoria.

Nos enfocaremos en la consolidacion de la plantilla de
profesores e investigadores mediante la colaboracién con otras

instituciones educativas.

Se preveé redisefar las actuales lineas de investigacién, con
miras a que El Colegio de Jalisco fomente la transversalidad
disciplinar y los estudios de temas emergentes que la sociedad

demanda para la solucion de problemas publicos.

En cuanto a produccion cientifica, con base en la planeacion

académica aprobada por los integrantes del Consejo de Coordinadores
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Académicos el 15 de enero pasado, para cada una de las cinco Lineas
de Investigacion y Generacion del Conocimiento, durante 2021 se tiene
prevista la elaboracion y/o publicacion por nuestros investigadores de
29 libros; 10 capitulos de libro; y 28 articulos en revistas especializadas.
Debe sefalarse que los trabajos anteriores forman parte de las 37 que

al 31 de diciembre de 2020 se encontraban en proceso editorial.

Se prevé continuar impulsando entre nuestros investigadores la
generacion de conocimiento que contribuya mediante investigaciones
propositivas, en el analisis, posibles soluciones y maneras de enfrentar

los multiples efectos en la vida humana de la pandemia del COVID-109.

Con relacion a las participaciones, intervenciones y/o asistencia
de los investigadores a eventos académicos, conforme con lo aprobado
por el Consejo de Coordinadores Académicos, se tiene prevista su
participacion en 29 eventos nacionales e internacionales. Se prevé que
Su asistencia sea virtual y en los casos que sea posible, debido a la

pandemia del COVID-19, sera presencial.

Conviene destacar que, con el objeto de continuar con el
fortalecimiento de las acciones de intercambio académico e
internacionalizacion del conocimiento generado en la institucion, se
prevén 13 inscripciones o renovaciones de nuestros investigadores en

redes tematicas y/o de investigacion.

En este particular, conforme con lo aprobado por el Consejo de
Coordinadores Acadéemicos, se preveé la organizacion de 16 eventos

académicos locales, nacionales e internacionales.



Adicionalmente, con el propdésito de continuar con la formacion de
profesionales y especialistas en las Ciencias Sociales y las
Humanidades, asi como con el desarrollo de sus capacidades y
formacion profesional, se prevé la publicacion de 11 trabajos de
nuestros investigadores con sus dirigidos de tesis, asi como la

asistencia de los tesistas a ocho eventos académicos.

Por lo que respecta al seminario-taller de investigacion, se tiene
prevista la realizacion de 20 sesiones de trabajo, en la que se prevé

participen tanto investigadores internos como externos.

A efectos de proseguir con el fortalecimiento de esta actividad
sustantiva, en 2021 se prevée participar puntualmente en las
convocatorias que sean emitidas por el Consejo Nacional de Ciencia y
Tecnologia y por el Consejo Estatal de Ciencia y Tecnologia del Estado
de Jalisco, con fin de obtener recursos extraordinarios para el

financiamiento a la generacion y difusion del conocimiento.

Programas educativos

Se tiene previsto que en cuanto se obtenga —por la Secretaria de
Educaciéon Publica federal- el Reconocimiento de Validez Oficial de la
nueva Licenciatura en Derecho Publico y Ciencia Politica, se emita la
convocatoria para este programa. Se prevé que en la primera

generacion se admitan al menos 60 alumnos.

Asimismo, en 2021 se dard inicio a los trabajos para el disefio del
mapa curricular de al menos tres especialidades para los egresados de

esa licenciatura.



Se prevé también analizar la viabilidad de crear salidas
especializantes en la Maestria en Estudios Sociales y Humanos, acorde
con nuestras lineas de investigacion, a efecto de favorecer la

especializacion.

Igualmente, se dara inicio a los trabajos para la creacion del plan
de estudios de un Doctorado en Ciencias Sociales con orientacion
profesionalizante, diseflado para al menos 20 alumnos durante su

primera promaocion.

Se prevé lanzar la segunda convocatoria de ingreso para la

Maestria en Politica y Gobierno y recibir al menos 20 alumnos.

Respecto a la Maestria en Politicas Publicas, se preve la

emision de la convocatoria de ingreso para la promocion 2021-2023.

En todos nuestros programas se continuara con el impulso a la
movilidad e intercambio estudiantil, a efecto de favorecer la formacion

multidisciplinaria de nuestros educandos.

Asimismo, se continuard con los trabajos para creacion de un
repositorio de las tesis elaboradas por los titulados de nuestros

programas de posgrado.

Lo anterior, permitird promover un modelo educativo que

contribuya a potenciar y ampliar la oferta educativa.



Extension y Vinculacion
En este sentido, se preveé en el mes de noviembre de 2021 llevar a cabo
la XIll Feria Editorial de Colegios y Centros de Investigacion. Asimismo,

se participara puntualmente en Feria Internacional del Libro.

Se tiene previsto también que el Consejo Editorial de la Asociacion
se reuna conforme a lo establecido en el Reglamento de Ediciones y
Publicaciones de la Asociacion. Al tiempo que se prevé concluir al 100%

la elaboracion del Catalogo Editorial de El Colegio de Jalisco.

Se tiene previsto que El Colegio de Jalisco adquiera un programa
para detectar plagios, tanto en la elaboracion de los trabajos de los
alumnos, como en la tesis recepcionales y los trabajos que se sometan

a la consideracion del Consejo Editorial.

Respecto a nuestras revistas arbitradas e indizadas, se continuara
con puntualidad en la publicacion puntual de cada namero y con los
trabajos para la recepcion de prospectos de articulos. Con relacion la
revista Intersticios Sociales, se analizara la viabilidad técnica y

presupuestal para hacerla una publicacion continua.

En lo que tiene que ver con la revista Deliberativa, se trabajara
para obtener el ISSN ante el INDAUTOR. Asimismo, se revisaran los
mecanismos técnicos para mejorar la calidad de la revista a traves del

alojamiento del sitio web en plataforma Open Journal System (OJS).

Se prevé continuar la publicacion de los tres numeros
cuatrimestrales de El Despertador Regional. Organo informativo de esta

institucion. Se creara una nueva seccion interna con entrevistas.



Con relacién a los programas de educacion continua que ofrece la
Asociacion, se prevé ofertar al menos cuatro diplomados totalmente

virtuales para el calendario escolar 2021A.

Respecto a los eventos y actividades académicas, se prevé
continuar con el programa de “El Colegio de la Cultura” en colaboracion
con la Direccién de Cultura del Ayuntamiento de Zapopan, que incluye

la realizacion de una actividad mensual.

Asimismo, con base en la planeacion académica 2021 aprobada
por el Consejo de Coordinadores Académicos, se preveé la presentacion

de 19 libros y/o policy briefs.

Respecto a nuestros servicios bibliotecarios, se prevé continuar
con los trabajos para la digitalizacion del Fondo Reservado, que
actualmente se encuentra conformado por mas de 4 mil items,
previéndose que estos aparezcan en la Biblioteca Virtual con acceso

publico gratuito alojada en nuestro sitio web.

Por otra parte, se analizara la viabilidad técnica, financiera y
presupuestal para dotar al espacio de la coleccion Fondo Reservado de
las condiciones especiales que requiere respecto de la temperatura,
humedad e iluminacion para la prevencion del deterioro fisico y quimico

de las obras historicas.

Con relaciéon a la Fonoteca de Don Constancio Hernandez se
prevé realizar el registro-inventario de los materiales, asi como dar
consecucién a los trabajos de prevencion y conservacion de sus

documentos sonoros.



Impulsaremos estrategias que favorezcan el oOptimo
aprovechamiento de los instrumentos vigentes en materia de

colaboracion interinstitucional.

Gobierno y direccion

Con relacion a nuestros 6rganos de gobierno, habremos de cumplir con
el mandato estatutario de tener las sesiones ordinarias, tanto de la
Asamblea General de Asociados Numerarios como de la Junta de

Gobierno, y las extraordinarias que sean necesarias.

Se continuara con el ejercicio de un liderazgo al servicio de

los valores y principios que rigen a esta institucion.

A efecto de recibir a los nuevos estudiantes de la Licenciatura en
Derecho Publico y Ciencia Politica, y de los nuevos posgrados
profesionalizantes, se prevé iniciar en este afio con la ampliacion de
nuestras instalaciones, siempre y cuando podamos contar con el apoyo

de nuestros Asociados.

Se facilitar4 la adopcion de una estrategia institucional
proactiva hacia el uso de intensivo de las tecnologias de la

informacion y la comunicacion.

Se alentara una gestibn economico-administrativa que
privilegie la colaboracion interinstitucional, acorde a una efectiva

rendicion de cuentas.

Se continuara con la actualizaciéon y emision de los siguientes

documentos normativos internos:



1. Reglamento Interno de Ingreso Permanencia y Promocion del
Personal Académico;

2. Catalogo de Perfil de Puestos, incluyendo los cambios y adiciones
derivado de la implementacion de las NOM 35 y 36;
Clasificador por objeto y tipo de gasto; y

4. Politicas, Bases y Lineamientos para la Adquisicién, Enajenacion

y Contratacién de Bienes y Servicios.

Con relacién a la materia de Archivo, se dara continuidad a los
trabajos que mandatan la legislaciéon de la materia, entre los que
destacan: a) la elaboracion del Catalogo de Disposicion Documental; b),
la clasificacién de los documentos de archivo de las diferentes unidades
productoras; c) la elaboracion de inventarios documentales; y; d) la
realizacion de un curso especializado en el manejo, integracion y
organizacion de expedientes documentales, con el objeto de dar

continuidad al programa de capacitacion archivistica.

Por otro lado, con el propdsito de continuar con las capacitaciones al
personal administrativo y dar cabal cumplimiento a las Normas Oficiales

Mexicanas 035 y 036, se prevén realizar al menos una de las siguientes:

e Curso de capacitacién “Comunicacion asertiva”;
e Curso de capacitacion “Liderazgo evolutivo”; y

e Curso de capacitacién “Control de Inventarios”.

Durante este afio, empezaremos a trabajar en el programa de
eventos conmemorativos del XL Aniversario de El Colegio de Jalisco,

gue se cumplira en noviembre del siguiente afo.



Esto es, sefioras y sefiores representantes de los entes e
instituciones que integran esta honorable Asamblea de Asociados, el

programa de trabajo 2021 que pongo a su consideracion.



